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Verlängerung für  
Bonusprogramme
24 Monate länger von  
Vorteils-Konditionen profitieren 

2016 erhielten Stammkunden mit den gasuf- 
Sonderverträgen „fair“ und „sunshine“ Angebote für 
die attraktiven Bonusprogramme „gasuf Garantie 24“ 
und „gasuf Treue 24“. Die Preisgarantien beider An-
gebote enden nun Ende September, können aber 
nochmals verlängert werden.

Für weitere zwei Jahre profitieren Kunden dann von re-
duzierten Arbeits- bzw. Grundpreisen mit einer Festpreis-
garantie. Dafür gibt die gasuf die attraktiven Konditionen, 
zu denen sie Erdgas zu strategisch günstigen Zeit-
punkten einkaufen konnte, direkt an ihre Kunden weiter.  
Ein Preisvorteil, der angesichts der Prognose steigender 
Energiepreise umso spannender ist. Kunden, die sich  
bereits 2016 für das Bonusprogramm entschieden 
haben, können sich diesen Vorteil nun für weitere  
24 Monate bis September 2020 sichern. 
Ein Anruf unter Tel. 0800 2794-300 oder eine Mail an 
kampagne@gasuf.de genügt. 

Stammkunden, die sich nicht wegen einer Verlängerung 
zurückmelden, werden nach dem 30.09.2018 zuverlässig 
im Vertrag „gasuf fair“ oder „gasuf sunshine“ weiter be-
liefert.

Wer clever ist, sorgt jetzt schon für die nächste Heizperiode 
vor und legt einen ausreichenden Vorrat an Heizmaterial an. 
Zum Beispiel mit Holzpellets von der gasuf.

Besitzer einer Pelletsheizung können ab sofort von günstigen An-
gebots-Preisen profitieren. So kann man für die Lieferung von losen 
Holzpellets innerhalb Unterfrankens (ab 3 Tonnen Liefermenge) in 
der Qualität ENplus A1 beispielsweise vorteilhafte Sommerpreise 
nutzen. Möglich machen dies stets aktuelle und saisonal ange-
passte Monatspreise sowie ein neues gestaffeltes Mengensystem 
für noch bessere Konditionen. Persönliche Ansprechpartner und 
eine professionelle Auftragsabwicklung inklusive.

Die jeweils aktuellen Monatspreise finden Interessenten unter 
https://gasuf.de/erdgas-waerme/holzpellets/.

Holzpellets zu attraktiven 
Konditionen
Angebots-Preise werden monatlich aktualisiert

Unter dem Motto „Erdgas vom regio-
nalen Versorger zu günstigen Preisen“ 
startete die gasuf im Herbst 2017 eine 
groß angelegte Erdgaswette. Bis Mai 
2018 konnten Kunden anderer Erdgas-
lieferanten ihren Tarif mit denen der  
gasuf vergleichen und dabei in jedem 
Fall nur gewinnen. Zu den „Wettköni-
gen“ zählt unter anderem Eduard Her-
mann aus Erlenbach a. Main, der ab 
September als neuer gasuf-Kunde über 
650 Euro pro Jahr sparen wird.

Der regionale Energieversorger wettete mit 
unterfränkischen Erdgas-Kunden, die bei 
einem anderen Versorger sind, dass die ga-
suf ein günstigeres Gasprodukt im Portfo-
lio hat, als deren aktueller Gasliefervertrag 
bietet. War die gasuf teurer, gewann der 
Wettteilnehmer und erhielt als Preis einen 

Gaststättengutschein im Wert von 25 Euro, 
der bei vielen Gastronomiebetrieben in Un-
terfranken einlösbar ist. Die gasuf gewann 
stattdessen, wenn sie ein günstigeres Pro-
dukt bieten konnte, und durfte dem Teilneh-
mer als Belohnung ein Angebot zukommen 
lassen, um künftig mit den günstigeren Erd-
gaspreisen der gasuf zu sparen. 

Das Ergebnis: In über 60 Prozent der Fäl-
le konnte die gasuf den Preisvergleich für 
sich entscheiden und mit einem günstige-
ren Angebot punkten. So auch bei Eduard 
Hermann aus Erlenbach, der vor einigen 
Jahren von der gasuf zu einem günstigeren 
überregionalen Anbieter gewechselt war. 
Der scheinbar bessere Tarif wurde jedoch 
nach kurzer Zeit so erhöht, dass Eduard 
Hermann nun nach der Rückkehr zur gasuf 
fast 700 Euro jährlich spart.

Von der gasuf Erdgaswette profitiert
Wett-Teilnehmer sparen künftig bis zu 700 Euro pro Jahr
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Unter dem Motto „Erdgas vom regio-
nalen Versorger zu günstigen Preisen“ 
startete die gasuf im Herbst 2017 eine 
groß angelegte Erdgaswette. Bis Mai 
2018 konnten Kunden anderer Erdgas-
lieferanten ihren Tarif mit denen der  
gasuf vergleichen und dabei in jedem 
Fall nur gewinnen. Zu den „Wettköni-
gen“ zählt unter anderem Eduard Her-
mann aus Erlenbach a. Main, der ab 
September als neuer gasuf-Kunde über 
650 Euro pro Jahr sparen wird.

Der regionale Energieversorger wettete mit 
unterfränkischen Erdgas-Kunden, die bei 
einem anderen Versorger sind, dass die ga-
suf ein günstigeres Gasprodukt im Portfo-
lio hat, als deren aktueller Gasliefervertrag 
bietet. War die gasuf teurer, gewann der 
Wettteilnehmer und erhielt als Preis einen 

Gaststättengutschein im Wert von 25 Euro, 
der bei vielen Gastronomiebetrieben in Un-
terfranken einlösbar ist. Die gasuf gewann 
stattdessen, wenn sie ein günstigeres Pro-
dukt bieten konnte, und durfte dem Teilneh-
mer als Belohnung ein Angebot zukommen 
lassen, um künftig mit den günstigeren Erd-
gaspreisen der gasuf zu sparen. 

Das Ergebnis: In über 60 Prozent der Fäl-
le konnte die gasuf den Preisvergleich für 
sich entscheiden und mit einem günstige-
ren Angebot punkten. So auch bei Eduard 
Hermann aus Erlenbach, der vor einigen 
Jahren von der gasuf zu einem günstigeren 
überregionalen Anbieter gewechselt war. 
Der scheinbar bessere Tarif wurde jedoch 
nach kurzer Zeit so erhöht, dass Eduard 
Hermann nun nach der Rückkehr zur gasuf 
fast 700 Euro jährlich spart.



Wichtiger Hinweis zur  
Jahresabrechnung!

Es läuft beim gasuf-Team
6. iWelt-Firmenlauf in Eibelstadt

/ Editorial

Print kompensiert
Id-Nr. 1872877

www.bvdm-online.de

Als am 9. Mai um 18 Uhr der Startschuss 
zum 6. iWelt-Firmenlauf in Eibelstadt fiel, 
war auch die gasuf mit sieben engagier-
ten Läufern und Läuferinnen vertreten. 

Liebe Leserinnen und Leser,

ein Team ist nur dann richtig gut, wenn 
seine Mitglieder wirklich zusammen-
arbeiten und das gleiche Ziel verfolgen. 
Unseren Kunden eine zuverlässige Ver-
sorgung und zeitgemäße Produkte zu 
bieten, ist das klare Ziel der gasuf-Mann-
schaft. Umso wichtiger ist es für uns, im-
mer wieder neue engagierte Teamplayer 
zu finden, die uns dabei unterstützen. 
Dafür nutzen wir diesmal auch die aktu-
elle Ausgabe unseres gasuf-Magazins. 
Auf den Seiten 6 und 7 finden Sie eine 
Übersicht, für welche Bereiche wir der-
zeit Verstärkung suchen.

Teamwork beschränkt sich bei der gasuf 
jedoch nicht nur auf den Arbeitsbereich. 
Dass wir gemeinsam stark sind, haben 
wir zum Beispiel beim 6. iWelt-Firmen-
lauf in Eibelstadt gezeigt. Und auch das 
Wärme-Team, das wir Ihnen in dieser 
Ausgabe vorstellen, ist nach einigen ge-
meinsamen Jahren auch außerhalb der 
Arbeitszeiten zusammengewachsen. 
Mehr dazu erfahren Sie auf Seite 10.

Viel Spaß beim Lesen wünscht Ihnen 
Thomas Merker 

Geschäftsführer
Gasversorgung Unterfranken

Vom iWelt-Firmengebäude am Mainpark- 
ring ging es dann rund sechs Kilometer 
mainaufwärts auf der überwiegend fla-
chen Strecke in Richtung Natursee über 
das Zentrum von Eibelstadt wieder zurück 
zum Ausgangspunkt. 

Mit seiner schönen am Main gelegenen 
Strecke geht es beim Eibelstädter Firmen-
lauf seit jeher weniger um Rekorde als viel-
mehr um den Spaß am Laufen und das 
einzigartige Gemeinschaftserlebnis sowie  
um Teamgeist, Kollegialität, Mitarbeiter-
motivation und Gesundheit. Ein Fazit, das 
auch die sieben Mitglieder des gasuf- 
Teams nur bestätigen können, die mit ihrer 
Gruppenleistung mehr als zufrieden waren 
und jederzeit wieder an den Start gehen 
würden.

Mitte August 2018 erhalten gasuf- 
Kunden eine Ablesekarte von ihrem 
zuständigen Gas-Netzbetreiber zu-
gesandt. Dabei handelt es sich ent-
weder um die Energienetze Bayern 
GmbH oder um die Energienetze 
Schaafheim GmbH.  
Geschäftsadresse ist in beiden 
Fällen die Lilienthalstr. 7 in 93049 
Regensburg.

Der Grund: Auf Basis der individuel-
len Ablesedaten erfolgt die Rech-

nungslegung der gasuf. Also einfach 
Erdgas-Zählerstand, Zählernummer 
und Ablesedatum eintragen und 
möglichst zeitnah portofrei an die 
Energienetze Bayern GmbH bzw. 
die Energienetze Schaafheim GmbH 
zurücksenden.

Werden Zählerstände nicht übermit-
telt, muss der Gasverbrauch nach 
anerkanntem Schätzverfahren auf 
der Grundlage der Vorjahreswerte 
ermittelt werden.

Zählerstand Zählernummer
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4 / gasuf Ortsporträt

Fränkischen Reichskreis und wurde 1806 dem Kö-
nigreich Bayern untergeordnet. Bayern trat die Herr-
schaft anschließend im Zuge von Grenzbereinigungen 
an das Großherzogtum Würzburg ab. Gemeinsam mit 
dem Großherzogtum fiel die Gemeinde 1814 schließ-
lich endgültig an das Königreich Bayern zurück.

Ausbau zur Barockresidenz
Unter der Ägide des Reichsgrafen von Schönborn 
wurde Wiesentheid im 18. Jahrhundert zu einer an-
sehnlichen Residenz ausgebaut. In dieser Zeit ent-
standen die bis heute das Ortsbild prägenden Ba-
rock- und Rokokobauten. Zu den prominentesten 
gehören das Schloss der Adelsfamilie, das historische 
Pfarrhaus, das Rathaus und die beeindruckende, von 
Balthasar Neumann entworfene, Mauritiuskirche, die 
im vergangenen Jahr nach fast sieben Jahren Sa-
nierungszeit wiedereröffnet wurde. Seit 2017 verfügt 
Wiesentheid zudem über einen „Barockrundgang“ mit 
insgesamt 14 Stationen. Auf ihm können Besucher 
auch auf eigene Faust das historische Ensemble der 
Marktgemeinde erkunden. 

Die Marktgemeinde Wiesentheid, zwi-
schen Main und Steigerwald gelegen, 

wurde bereits im Jahr 918 in einer Urkunde 
erstmals erwähnt. In dem Schriftstück bestätigt 

Konrad I. als damaliger König des Ostfrankenreichs 
eine Schenkung des Bischofs Dracholf von Freising 
an das Kloster Schwarzach. Gegenstand dieser wohl 
schon 892 vollzogenen Schenkung war neben weite-
ren Orten auch „wisenheida“. Seither sind 1.100 Jahre 
vergangen, doch die Spuren dieser Zeit sind an vie-
len Stellen im Ort noch deutlich sichtbar. Lange war 
Wiesentheid im Besitz der Grafen von Castell, sodass 
vom 13. bis zum 16. Jahrhundert verschiedene Ritter-
geschlechter und Ministerialen der Grafen als Lehens-
träger den Ort verwalteten. 1547 wurde der Vorgän-
gerbau des heutigen Wiesentheider Schlosses, das 
sogenannte „Sitzlein“, von Valentin Fuchs erworben. 
Dessen Sohn Hans ließ 29 Jahre später den „Fuchs-
bau“ errichten, der noch heute als ältester Teil des 
Schlosses erhalten ist. 1676 gelangte Wiesentheid 
dann durch Heirat unter den Einfluss von Johann Otto 
von Dernbach, der die Ortschaft 1682 zum Markt er-
hob. Dernbach starb 1697 nach drei Ehen kinderlos. 
Seine junge Witwe Maria Eleonore heiratete schließ-
lich 1701 ihren Vetter, den Reichsgrafen Rudolf Franz 
Erwein von Schönborn. Wiesentheid lag damals im 

Versorgung durch die gasuf 
 
Mit einer zuverlässigen Erdgasversorgung trägt 
auch die gasuf einen Teil zur Attraktivität Wiesent-
heids bei. 1990 wurde die Marktgemeinde von der 
gasuf an das Erdgasnetz angegliedert und ist seit-
her Teil des Versorgungsgebietes. Neben privaten 
Haushalten und Gewerbekunden werden auch 
kommunale Einrichtungen wie das Rathaus und 
die Steigerwaldhalle mit insgesamt rund 14 Millio-
nen kWh Erdgas pro Jahr versorgt.

In Wiesentheid steht dieses Jahr alles im 
Zeichen des Jubiläums: Dafür hat sich die 
Gemeinde mit ihrer bezaubernden Barock-
kulisse extra herausgeputzt. Besonders 
freuen dürfen sich Einheimische und Besu-
cher auf den Festzug „1.100 Jahre Wiesent-
heid“ am Sonntag, dem 23. September. 

1.100 Jahre Wiesentheid – die „Barockresidenz 
am Steigerwald“ feiert runden Geburtstag

1 Der Schlosspark 
wurde in den ver-
gangenen Jahren auf 
Basis eines Parkpfle-
gewerkes saniert.

2 Das Wiesentheider 
Schloss ist noch heu-
te in Familienbesitz.

3 Münze 1100 Jahre 
Wiesentheid.

4 Der Marienplatz mit 
Mariensäule in der 
Ortsmitte. 

5 Das Rathaus ist 
nur einer der vielen 
Barockbauten in 
Wiesentheid.

2
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Den Zauber des Schlossparks erleben 
Noch heute ist das Wiesentheider Schloss in Fami-
lienbesitz und Wohnsitz des Grafen von Schönborn. 
Dieser hat gemeinsam mit der Gemeinde und unter 
Rückgriff auf Fördermittel in den vergangenen Jahren 
den fast 10 Hektar großen Schlosspark auf Grund-
lage eines sogenannten Parkpflegewerkes komplett 
saniert. Es wurden viele historisch belegbare Bäume 
nachgepflanzt, der See auf seine ursprüngliche Größe 
zurückgebaut, Wege erneuert und Bänke aufgestellt. 
Zudem ließen sich einige Bürgerinnen und Bürger zu 
Schlossparkführern ausbilden, die den Besuchern 
den Zauber des Schlossparks mit seiner Geschich-
te, seinen Mythen sowie seinen besonderen Pflanzen 
und Tieren in zahlreichen Führungen nahebringen.

Moderne Gemeinde mit guter Anbindung 
In Wiesentheid fügt sich Alt und Neu harmonisch zu-
sammen. So besticht die Marktgemeinde nicht nur 
mit historischem Charme, sondern ist gleichzeitig at-
traktiver Wohn- und Arbeitsort für Jung und Alt. Mit  
seinen ruhigen Wohngebieten, Gewerbe- und Indus- 
triebetrieben mit umfangreichem Arbeitsplatzange-
bot, Bildungseinrichtungen, sportlichen und kulturel-
len Betätigungsmöglichkeiten und einer sehr guten 
medizinischen und sozialen Versorgung bietet der Ort 
alles, was man von einer modernen Gemeinde erwar-

Mein persönlicher Ausflugstipp: 

Historischer Festzug am 
Kirchweihsonntag 
Im Festjahr der Marktgemeinde Wiesentheid ist 
mein persönlicher Ausflugstipp natürlich unser 
historischer Festumzug „1.100 Jahre Wiesent-
heid“, der am Kirchweihsonntag, dem 23. Sep-
tember, ab 13 Uhr stattfindet. An diesem Tag wird 
unser schöner Ort die Kulisse für bis zu 60 Um-
zugswagen sein, auf denen wichtige Ereignisse 
der Ortsgeschichte nachgestellt werden. All diese 
Festwagen werden von engagierten Vereinen und 
Gruppen aus Wiesentheid und Umgebung mit viel 
Liebe zum Detail gestaltet. Und damit das Gan-
ze einen noch realistischeren Charakter erhält, 
werden historische Kostüme eingesetzt. Längst 
laufen hinter den Kulissen die Vorbereitungen auf 
Hochtouren und ich bin sehr gespannt auf das si-
cher tolle Ergebnis.

Ich freue mich sehr, wenn an diesem Tag viele 
Bürgerinnen und Bürger aus Wiesentheid sowie 
Gäste aus Nah und Fern mit dabei sind und mit 
uns feiern. 

Ihr Dr. Werner Knaier
1. Bürgermeister der  
Marktgemeinde Wiesentheid

Veranstaltungskalender August bis Dezember 2018 
August
03. 08. 	� Collegium Musicum im Schlosshof
September
19. 09.	� Theaterensemble von Klaus Aumüller im  

Garten des Anwesens Aumüller in der  
Hauptstraße 51 und 53 in Reupelsdorf 

21. – 25.09.	 Kirchweih in Wiesentheid 
23. 09. 	� Festzug „1.100 Jahre Wiesentheid“ und Markttag  

in Wiesentheid 
30. 09.	� Konzert mit dem Kammerchor St. Johannes  

in der Mauritiuskirche
Oktober
02. 10. 	 Musikmeile in Wiesentheid 
06. 10. 	� Klavierkonzert mit Burkard Lutz im  

Historischen Pfarrhaus 

12. 10. 	� Kabarett „Ekstase in Würde“ im „Kuhstall“ 
13. 10. 	� Benefiz-Orgelkonzert zugunsten der Caritas  

in der Mauritiuskirche 
27. 10. 	� Monteverdichor Würzburg in der  

Mauritiuskirche
November
11. 11. 	� St. Martinszug der Kindergärten in  

Wiesentheid 
17. 11. 	� Tanzgala TSV/DJK Wiesentheid in der  

Steigerwaldhalle
Dezember
16. 12. 	� Weihnachtsbegegnung auf dem  

Marienplatz

tet. Dass sich Wiesentheid in den letzten Jahrzehnten 
zu einem Unterzentrum von überörtlicher Bedeutung 
entwickelt hat, liegt auch an der guten Verkehrsan-
bindung. Die Autobahn A3 verläuft quasi direkt vor 
der Haustüre und auch die A7 ist schnell erreicht. So 
ist man in wenigen Fahrminuten in Würzburg oder 
Schweinfurt. Und auch Nürnberg ist mit dem Auto 
bequem in rund einer Stunde zu erreichen.

Blick auf die Kuppel- 
illusion und die Orgel  
der St. Mauritiuskirche. 
Fotos: Inge Thomeier

5

In unserer nächsten 
Ausgabe des gasuf- 
Magazins stellen wir 
Ihnen die Gemeinde 
Schwebheim vor.

Weitere Infos unter  
www.barockes-wiesentheid.de
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Wir sind stets auf der Suche nach engagierten Menschen, die 
Lust auf spannende Tätigkeitsfelder und neue Herausforderun-
gen haben. Sowohl Erfahrene als auch Berufseinsteiger und 
Auszubildende sind bei uns stets herzlich willkommen. 

Aktuell suchen wir nach neuen Team-Mitgliedern für folgende 
Positionen – freuen uns aber auch über Initiativbewerbungen für 
andere Bereiche und Positionen.

Unsere Mannschaft sucht Verstärkung!
Jetzt bewerben und Teil des gasuf-Teams werden

Die Gasversorgung Unterfranken GmbH (gasuf) mit ihren Beteiligungen versorgt im  

Regierungsbezirk Unterfranken rund 36.000 Kunden mit Erdgas und Fernwärme.
Energie. Wärme. Wohlbehagen.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bitten wir um aussagekräftige Bewerbungsunterlagen 

unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellung an:

Gasversorgung Unterfranken GmbH

Frau Gundula Hoier

Nürnberger Straße 125  |  97076 Würzburg

Tel. 0931 2794-443  |  E-Mail: bewerbung@gasuf.de  |  Internet: www.gasuf.de

Bitte haben Sie Verständnis, dass postalisch zugestellte Bewerbungen nicht  

zurückgesendet werden.

Ihre Aufgaben:

   Zentraler Ansprechpartner/ Berater für die  

IT-basierten Geschäftsprozesse  

(Schwerpunkt Abrechnung und Vertrieb) und 

Fragen rund um die Digitalisierung

   Analyse, Konzeption und technische Um-

setzung der Anwendungen in Abstimmung 

mit externen Systemdienstleistern

   Projektleitung und -steuerung von internen 

und externen Projektmitgliedern

   Bewertung und Pilotierung neuer  

Softwarelösungen

   Betreuung und Optimierung von  

bestehenden IT-Anwendungen

   Test- und Schulungsmanagement

   Vertretung für IT-Administration

Ihr Profil:

   Abgeschlossenes Studium der Wirtschafts-

informatik oder vergleichbarer Studiengang 

bzw. Berufsausbildung mit fachlich orien-

tierter Zusatzqualifikation

   Wünschenswert ist funktionsrelevante  

Berufserfahrung mit SAP-Anwendungen

   Idealerweise Erfahrungen im Projekt- 

management

   Analytisches Denkvermögen, Kommunika-

tionsstärke, Teamfähigkeit sowie eine hohe 

Zielorientierung haben Sie bereits in der 

Vergangenheit unter Beweis gestellt

   Eine strukturierte, selbständige Arbeitsweise 

ist für Sie selbstverständlich

   Motivation und Fähigkeit, sich eigenständig  

in neue Aufgabengebiete einzuarbeiten

Wir bieten Ihnen:

   Sie erwartet eine vielseitige und herausfor-

dernde Aufgabe sowie Verantwortung ab 

dem ersten Tag in einem äußerst motivierten 

Team. Wir bieten Ihnen ein attraktives und 

leistungsgerechtes Gehalt sowie die Sozial-

leistungen eines modernen Unternehmens.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen engagierten

IT-Anwendungsbetreuer

(m / w) in Vollzeit

Die Gasversorgung Unterfranken GmbH (gasuf) mit ihren Beteiligungen versorgt im  

Regierungsbezirk Unterfranken rund 36.000 Kunden mit Erdgas und Fernwärme.

Ihre Aufgaben:
»  Pflege von Stamm- und Bewegungsdaten»  Führung von Kundengesprächen (persönlich und telefonisch)
»  Einsatz im Front- und BackOffice»  Arbeiten in verschiedenen Programmanwendungen (SAP IS-U und MS Office)Ihr Profil:

»  Mittlere Reife und abgeschlossene Ausbildung als Büro-/Industriekaufmann
»  Eigeninitiative, Zuverlässigkeit und eine ausgeprägte Teamfähigkeit zeichnen Sie aus
»  Sie besitzen ausgeprägte, organisatorische Fähigkeiten»  Vorteilhaft sind Kenntnisse im Abrechnungssystem SAP-ISU
»  Gute Kenntnisse in MS-Office»  Erfahrungen in der Energiewirtschaft sind von Vorteil»  Sie verfügen über eine hohe Leistungsbereitschaft und persönliche Belastbarkeit
»  Die Bereitschaft zur Weiterbildung ist für Sie selbstverständlichWir bieten Ihnen:
»  Ein interessantes, vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet in einem  

aufgeschlossenen, kollegialen und modernen Umfeld»  Einen krisensicheren, langfristig orientierten Arbeitsplatz

Energie. Wärme. Wohlbehagen.

Für die Betreuung und Abrechnung von Gas-, Privat- und Haushaltskundensuchen wir einen engagierten

Sachbearbeiter (m / w) in Vollzeit

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bitten wir um aussagekräftige Bewerbungsunterlagen 

unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellung an:
Gasversorgung Unterfranken GmbHFrau Gundula Hoier
Nürnberger Straße 125  |  97076 WürzburgTel. 0931 2794-443  |  E-Mail: bewerbung@gasuf.de  |  Internet: www.gasuf.deBitte haben Sie Verständnis, dass postalisch zugestellte Bewerbungen nicht  

zurückgesendet werden.

Die Gasversorgung Unterfranken GmbH (gasuf) mit ihren Beteiligungen versorgt im  

Regierungsbezirk Unterfranken rund 36.000 Kunden mit Erdgas und Fernwärme.

Vor allem Dienstleistungen im Bereich Wärmecontracting und Wärmegewinnung aus  

regenerativen Energien zählen zu unseren heutigen Beschäftigungsfeldern.

Energie. Wärme. Wohlbehagen.

Für unsere Abteilung Wärme / Regenerative Energien suchen wir zum  
nächstmöglichen Termin eine / n engagierte / nAssistent Abteilung Wärme (m / w) in Teilzeit

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bitten wir um aussagekräftige Bewerbungsunterlagen 

unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins an:Gasversorgung Unterfranken GmbHHerr Matthias FörsterNürnberger Straße 125  |  97076 WürzburgTel. 0931 2794-435  |  E-Mail: bewerbung@gasuf.de  |  Internet: www.gasuf.de
Bitte haben Sie Verständnis, dass postalisch zugestellte Bewerbungen nicht  
zurückgesendet werden.

Ihre Aufgaben:
»  Unterstützung der Abteilungsleitung in  sämtlichen organisatorischen und  administrativen Aufgabenstellungen»  Terminplanung und -überwachung für die Abteilung

»  Erstellen und Bearbeiten von (diversen,  abteilungsspezifischen) Statistiken»  Vertragsmanagement
»  Bearbeitung des Schriftverkehrs in allen Kanälen

Ihr Profil:
»  Sie verfügen über eine kaufmännische Ausbildung und praktische Erfahrungen im Assistenzbereich/Office-Management»  Sie zeichnen sich durch ein ausgeprägtes Organisationstalent, gutes Zeitmanagement und Kommunikationsgeschick aus

»  Sicherer Umgang mit MS-Office,  insbesondere Word und Excel»  Selbständige und eigenverantwortliche  Arbeitsweise
»  Durchsetzungsvermögen»  Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort  und Schrift

Wir bieten Ihnen:
»  Eine interessante, abwechslungsreiche  Tätigkeit
»  Einarbeitung durch erfahrene Kollegen»  Einen krisensicheren, langfristig  orientierten Arbeitsplatz

Die Gasversorgung Unterfranken GmbH (gasuf) mit ihren Beteiligungen versorgt im  

Regierungsbezirk Unterfranken rund 36.000 Kunden mit Erdgas und Fernwärme.Energie. Wärme. Wohlbehagen.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen engagierten

Kundenberater für Industrie-  

und Gewerbekunden 

(m / w) in Vollzeit

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bitten wir um aussagekräftige Bewerbungsunterlagen 

unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellung an:

Gasversorgung Unterfranken GmbH

Herr Klaus Landwehr

Nürnberger Straße 125  |  97076 Würzburg

Tel. 0931 2794-455  |  E-Mail: bewerbung@gasuf.de  |  Internet: www.gasuf.de

Bitte haben Sie Verständnis, dass postalisch zugestellte Bewerbungen nicht  

zurückgesendet werden.

Ihre Aufgaben:

»  Auf- und Ausbau von Kundenbeziehungen und Kontaktpflege

»  Erstellen von Angeboten für die Erdgasbelieferung und Energiedienstleistungen

»  Akquise von Neukunden

»  Überwachung von Energiemarktportalen und Erstellung der Ausschreibungsunterlagen

Ihr Profil:

» Erfahrungen im Energievertrieb, idealerweise mit energiefachlicher Zusatzausbildung

»  Kommunikationsfähigkeit und Verhandlungsgeschick

»  Eigeninitiative und eigenständiges Arbeiten mit Orientierung am Kunden 

»  Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit

»  Idealerweise Erfahrungen mit SAP IS-U

»  Gute MS Office-Kenntnisse

Wir bieten Ihnen:

Sie erwartet eine vielseitige und herausfordernde Aufgabe sowie Verantwortung ab dem ersten 

Tag in einem äußerst motivierten Team. Wir bieten Ihnen ein attraktives und leistungsgerechtes 

Gehalt sowie die Sozialleistungen eines modernen Unternehmens.

Die Gasversorgung Unterfranken GmbH (gasuf) mit ihren Beteiligungen versorgt im  Regierungsbezirk Unterfranken rund 36.000 Kunden mit Erdgas und Fernwärme.Vor allem Dienstleistungen im Bereich Wärmecontracting und Wärmegewinnung aus regenerativen Energien zählen zu unseren heutigen Beschäftigungsfeldern.

/ Ihre Aufgaben:
-  Wartung, Reinigung, Überwachung und Instandhaltung von Wärmeerzeugungsanlagen (WEA)und Fernwärmenetzen auf Basis von Erdgas und Biomasse
- Optimierung und Anpassung der mess- und regeltechnischen Einrichtungen- Montage von Zähler- und Messeinrichtungen
- Bauüberwachung
- Rufbereitschaftsdienst

/ Ihr Profil:
-  Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker / -in für Betriebstechnik,Energie- und Gebäudetechnik oder vergleichbar
- Berufserfahrung im Betrieb von WEA
- Zuverlässiger und selbständiger Arbeitsstil
- Flexibilität, Teamgeist und Kommunikationsfähigkeit
- Führerschein der Klassen B / BE

/ Wir bieten Ihnen:
- Eine abwechslungsreiche Tätigkeit
- Einen krisensicheren, langfristig orientierten Arbeitsplatz
- Einen Geschäftswagen für Fahrten zwischen Wohnort und Einstellungsort- Weitere Sozialleistungen

Energie. Wärme. Wohlbehagen.

Für unsere Abteilung Wärme / Regenerative Energien suchen wir zum 
nächstmöglichen Termin eine / n engagierte / n

 Elektroniker (m / w) in Vollzeit

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bitten wir um aussagekräftige Bewerbungsunterlagen unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellung:
Gasversorgung Unterfranken GmbH
Herr Matthias Förster
Nürnberger Straße 125  |  97076 Würzburg
Tel. 0931 2794-435  |  E-Mail: bewerbung@gasuf.de  |  Internet: www.gasuf.de

Die Gasversorgung Unterfranken GmbH (gasuf) mit ihren Beteiligungen versorgt im  

Regierungsbezirk Unterfranken rund 36.000 Kunden mit Erdgas und Fernwärme.

Energie. Wärme. Wohlbehagen.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen engagierten

Mitarbeiter Wechselprozesse 

und Marktkommunikation  

(m / w) in Vollzeit

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bitten wir um aussagekräftige Bewerbungsunterlagen 

unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellung an:

Gasversorgung Unterfranken GmbH

Frau Gundula Hoier

Nürnberger Straße 125  |  97076 Würzburg

Tel. 0931 2794-443  |  E-Mail: bewerbung@gasuf.de  |  In
ternet: www.gasuf.de

Bitte haben Sie Verständnis, dass postalisch zugestellte Bewerbungen nicht  

zurückgesendet werden.

Ihre Aufgaben:

»  Abwicklung der Wechselprozesse im Energiemarkt

»  Bearbeitung von Klärfällen aus den Wechselprozessen

»  Bearbeitung von Anfragen der Marktpartner zum Lieferantenwechsel

»  Überwachung und Steuerung der Systeme und automatischen Prozesse

»  Kunden- und Marktpartnerkontakt schriftlich sowie telefonisch

»  Unterstützung bei Konzeption, Aufbau und Weiterentwicklung aller Lieferantenwechselprozesse

Ihr Profil:

»  Sie verfügen über einschlägige Berufserfahrung bei einem Energieversorger

»  Analytisches Denkvermögen, Kommunikationsstärke sowie eine hohe  

Zielorientierung haben Sie bereits in der Vergangenheit unter Beweis gestellt

»  Eine strukturierte, selbständige Arbeitsweise ist für Sie selbstverständlich

»  Sie arbeiten gerne im Team, übernehmen aber auch eigenständig Verantwortung

»  Idealerweise Kenntnisse in SAP IS-U 

»  Professionelle MS Office-Kenntnisse sind Voraussetzung

Wir bieten Ihnen:

»  Eine vielseitige und herausfordernde Aufgabe sowie Verantwortung ab dem ersten  

Tag in einem äußerst motivierten Team 

»  Ein attraktives und leistungsgerechtes Gehalt sowie die Sozialleistungen eines  

modernen Unternehmens

Die Gasversorgung Unterfranken GmbH (gasuf) mit ihren Beteiligungen versorgt im  
Regierungsbezirk Unterfranken rund 36.000 Kunden mit Erdgas und Fernwärme.

Energie. Wärme. Wohlbehagen.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bitten wir um aussagekräftige Bewerbungsunterlagen 
unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellung an:Gasversorgung Unterfranken GmbHFrau Gundula Hoier
Nürnberger Straße 125  |  97076 WürzburgTel. 0931 2794-443  |  E-Mail: bewerbung@gasuf.de  |  Internet: www.gasuf.deBitte haben Sie Verständnis, dass postalisch zugestellte Bewerbungen nicht  
zurückgesendet werden.

Ihre Aufgaben:
   Selbständige Durchführung der  monatlichen Entgeltabrechnung   Erfassung und Pflege der Urlaubs-  und Arbeitszeitkonten

   Korrespondenz mit Krankenkassen,  Behörden und Versicherungen
   Bewerbermanagement
   Verfassen von Zeugnissen
   Vorbereiten von Verträgen, Vertrags- änderungen und Erstellung von  sonstigen Bescheinigungen
   Bearbeitung des Zahlungsverkehrs   Unterstützung der Finanzbuchhaltung

Ihr Profil:
   Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung als Industriekaufmann/-frau,  idealerweise mit einer HR-Zusatzqualifikation

   Erfahrung in der Finanzbuchhaltung  wünschenswert
   Berufserfahrung in der Entgeltabrechnung     Kenntnisse im Sozialversicherungs-,  Arbeits- und Lohnsteuerrecht
    Kenntnisse in SAP HCM o. ä. ERP-System wünschenswert
   Sicherer Umgang mit MS Office,  insbesondere MS Excel und MS Word   Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise   Hohe Zuverlässigkeit und Vertrauens- würdigkeit

   Teamgeist und Einsatzbereitschaft

Wir bieten Ihnen:
   Eine abwechslungsreiche Tätigkeit unter  Einbringung Ihrer Ideen
   Einen krisensicheren, langfristig orientierten Arbeitsplatz

Für unsere Abteilung Rechnungswesen / Personal suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen engagiertenSachbearbeiter  Personal / Finanzbuchhaltung(m / w) in Vollzeit
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Die Gasversorgung Unterfranken GmbH (gasuf) mit ihren Beteiligungen versorgt im  

Regierungsbezirk Unterfranken rund 36.000 Kunden mit Erdgas und Fernwärme.
Energie. Wärme. Wohlbehagen.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bitten wir um aussagekräftige Bewerbungsunterlagen 

unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellung an:

Gasversorgung Unterfranken GmbH

Frau Gundula Hoier

Nürnberger Straße 125  |  97076 Würzburg

Tel. 0931 2794-443  |  E-Mail: bewerbung@gasuf.de  |  Internet: www.gasuf.de

Bitte haben Sie Verständnis, dass postalisch zugestellte Bewerbungen nicht  

zurückgesendet werden.

Ihre Aufgaben:

   Zentraler Ansprechpartner/ Berater für die  

IT-basierten Geschäftsprozesse  

(Schwerpunkt Abrechnung und Vertrieb) und 

Fragen rund um die Digitalisierung

   Analyse, Konzeption und technische Um-

setzung der Anwendungen in Abstimmung 

mit externen Systemdienstleistern

   Projektleitung und -steuerung von internen 

und externen Projektmitgliedern

   Bewertung und Pilotierung neuer  

Softwarelösungen

   Betreuung und Optimierung von  

bestehenden IT-Anwendungen

   Test- und Schulungsmanagement

   Vertretung für IT-Administration

Ihr Profil:

   Abgeschlossenes Studium der Wirtschafts-

informatik oder vergleichbarer Studiengang 

bzw. Berufsausbildung mit fachlich orien-

tierter Zusatzqualifikation

   Wünschenswert ist funktionsrelevante  

Berufserfahrung mit SAP-Anwendungen

   Idealerweise Erfahrungen im Projekt- 

management

   Analytisches Denkvermögen, Kommunika-

tionsstärke, Teamfähigkeit sowie eine hohe 

Zielorientierung haben Sie bereits in der 

Vergangenheit unter Beweis gestellt

   Eine strukturierte, selbständige Arbeitsweise 

ist für Sie selbstverständlich

   Motivation und Fähigkeit, sich eigenständig  

in neue Aufgabengebiete einzuarbeiten

Wir bieten Ihnen:

   Sie erwartet eine vielseitige und herausfor-

dernde Aufgabe sowie Verantwortung ab 

dem ersten Tag in einem äußerst motivierten 

Team. Wir bieten Ihnen ein attraktives und 

leistungsgerechtes Gehalt sowie die Sozial-

leistungen eines modernen Unternehmens.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen engagierten

IT-Anwendungsbetreuer

(m / w) in Vollzeit

Die Gasversorgung Unterfranken GmbH (gasuf) mit ihren Beteiligungen versorgt im  

Regierungsbezirk Unterfranken rund 36.000 Kunden mit Erdgas und Fernwärme.

Vor allem Dienstleistungen im Bereich Wärmecontracting und Wärmegewinnung aus  

regenerativen Energien zählen zu unseren heutigen Beschäftigungsfeldern.

Energie. Wärme. Wohlbehagen.

Für unsere Abteilung Wärme / Regenerative Energien suchen wir zum  
nächstmöglichen Termin eine / n engagierte / nAssistent Abteilung Wärme (m / w) in Teilzeit

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bitten wir um aussagekräftige Bewerbungsunterlagen 

unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins an:Gasversorgung Unterfranken GmbHHerr Matthias FörsterNürnberger Straße 125  |  97076 WürzburgTel. 0931 2794-435  |  E-Mail: bewerbung@gasuf.de  |  Internet: www.gasuf.de
Bitte haben Sie Verständnis, dass postalisch zugestellte Bewerbungen nicht  
zurückgesendet werden.

Ihre Aufgaben:
»  Unterstützung der Abteilungsleitung in  sämtlichen organisatorischen und  administrativen Aufgabenstellungen»  Terminplanung und -überwachung für die Abteilung

»  Erstellen und Bearbeiten von (diversen,  abteilungsspezifischen) Statistiken»  Vertragsmanagement
»  Bearbeitung des Schriftverkehrs in allen Kanälen

Ihr Profil:
»  Sie verfügen über eine kaufmännische Ausbildung und praktische Erfahrungen im Assistenzbereich/Office-Management»  Sie zeichnen sich durch ein ausgeprägtes Organisationstalent, gutes Zeitmanagement und Kommunikationsgeschick aus

»  Sicherer Umgang mit MS-Office,  insbesondere Word und Excel»  Selbständige und eigenverantwortliche  Arbeitsweise
»  Durchsetzungsvermögen»  Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort  und Schrift

Wir bieten Ihnen:
»  Eine interessante, abwechslungsreiche  Tätigkeit
»  Einarbeitung durch erfahrene Kollegen»  Einen krisensicheren, langfristig  orientierten Arbeitsplatz

Die Gasversorgung Unterfranken GmbH (gasuf) mit ihren Beteiligungen versorgt im  

Regierungsbezirk Unterfranken rund 36.000 Kunden mit Erdgas und Fernwärme.Energie. Wärme. Wohlbehagen.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen engagierten

Kundenberater für Industrie-  

und Gewerbekunden 

(m / w) in Vollzeit

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bitten wir um aussagekräftige Bewerbungsunterlagen 

unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellung an:

Gasversorgung Unterfranken GmbH

Herr Klaus Landwehr

Nürnberger Straße 125  |  97076 Würzburg

Tel. 0931 2794-455  |  E-Mail: bewerbung@gasuf.de  |  Internet: www.gasuf.de

Bitte haben Sie Verständnis, dass postalisch zugestellte Bewerbungen nicht  

zurückgesendet werden.

Ihre Aufgaben:

»  Auf- und Ausbau von Kundenbeziehungen und Kontaktpflege

»  Erstellen von Angeboten für die Erdgasbelieferung und Energiedienstleistungen

»  Akquise von Neukunden

»  Überwachung von Energiemarktportalen und Erstellung der Ausschreibungsunterlagen

Ihr Profil:

» Erfahrungen im Energievertrieb, idealerweise mit energiefachlicher Zusatzausbildung

»  Kommunikationsfähigkeit und Verhandlungsgeschick

»  Eigeninitiative und eigenständiges Arbeiten mit Orientierung am Kunden 

»  Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit

»  Idealerweise Erfahrungen mit SAP IS-U

»  Gute MS Office-Kenntnisse

Wir bieten Ihnen:

Sie erwartet eine vielseitige und herausfordernde Aufgabe sowie Verantwortung ab dem ersten 

Tag in einem äußerst motivierten Team. Wir bieten Ihnen ein attraktives und leistungsgerechtes 

Gehalt sowie die Sozialleistungen eines modernen Unternehmens.

Die Gasversorgung Unterfranken GmbH (gasuf) mit ihren Beteiligungen versorgt im  
Regierungsbezirk Unterfranken rund 36.000 Kunden mit Erdgas und Fernwärme.

Energie. Wärme. Wohlbehagen.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bitten wir um aussagekräftige Bewerbungsunterlagen 
unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellung an:Gasversorgung Unterfranken GmbHFrau Gundula Hoier
Nürnberger Straße 125  |  97076 WürzburgTel. 0931 2794-443  |  E-Mail: bewerbung@gasuf.de  |  Internet: www.gasuf.deBitte haben Sie Verständnis, dass postalisch zugestellte Bewerbungen nicht  
zurückgesendet werden.

Ihre Aufgaben:
   Selbständige Durchführung der  monatlichen Entgeltabrechnung   Erfassung und Pflege der Urlaubs-  und Arbeitszeitkonten

   Korrespondenz mit Krankenkassen,  Behörden und Versicherungen
   Bewerbermanagement
   Verfassen von Zeugnissen
   Vorbereiten von Verträgen, Vertrags- änderungen und Erstellung von  sonstigen Bescheinigungen
   Bearbeitung des Zahlungsverkehrs   Unterstützung der Finanzbuchhaltung

Ihr Profil:
   Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung als Industriekaufmann/-frau,  idealerweise mit einer HR-Zusatzqualifikation

   Erfahrung in der Finanzbuchhaltung  wünschenswert
   Berufserfahrung in der Entgeltabrechnung     Kenntnisse im Sozialversicherungs-,  Arbeits- und Lohnsteuerrecht
    Kenntnisse in SAP HCM o. ä. ERP-System wünschenswert
   Sicherer Umgang mit MS Office,  insbesondere MS Excel und MS Word   Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise   Hohe Zuverlässigkeit und Vertrauens- würdigkeit

   Teamgeist und Einsatzbereitschaft

Wir bieten Ihnen:
   Eine abwechslungsreiche Tätigkeit unter  Einbringung Ihrer Ideen
   Einen krisensicheren, langfristig orientierten Arbeitsplatz

Für unsere Abteilung Rechnungswesen / Personal suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen engagiertenSachbearbeiter  Personal / Finanzbuchhaltung(m / w) in Vollzeit

Und so bewerben Sie sich bei uns: 
Neben der klassischen Bewerbungsmappe  
können Sie Ihre Anfrage auch per E-Mail senden. 
Bitte schicken Sie uns Ihre Unterlagen als PDF, 
im Word-Format oder als ZIP-Archiv. Ihre Bewer-
bung sollte außerdem nicht mehr als drei einzelne 
Dokumentenanhänge umfassen – ein Anschreiben, 
Lebenslauf und Zeugnisse reichen völlig aus.

Sollten Sie noch Fragen haben, können Sie sich 
unter Tel. 0931 2794-445 jederzeit gerne an Frau 
Gundula Hoier oder Frau Melanie Böger wenden.
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Mehr Infos und aktuelle  

Stellenangebote immer unter 

gasuf.de/versorger/karriere/.



8 / gasuf Firmenporträt

Über einen Schaden am eigenen Auto 
freut sich niemand. Umso wichtiger, 
dass man sich in puncto Reparatur an 
Experten wenden kann, denen man 
vertraut. Seit mittlerweile 42 Jahren ist 
die Firma Scholz Karosseriebau in Zeil 
a. Main ein solcher Anlaufpunkt, wenn 
es um Unfallinstandsetzung und Fahr-
zeuglackierung geht. In der marken-
unabhängigen, TÜV-/Dekra-geprüften 
Meisterwerkstatt bieten rund 40 Mit-
arbeiter einen Rundum-Unfall-Service 
für alle Marken und Modelle.

Bereits 1977 wurde das Familienunterneh-
men von Peter Scholz, seines Zeichens 
Diplom-Lackierermeister, gegründet – da-
mals mit nur einem Angestellten. Doch 
der Erfolg ließ nicht lange auf sich war-
ten. Nachdem sowohl die Auftragslage 
als auch die Belegschaft in den folgenden 
Jahren kontinuierlich anstiegen, stand be-
reits 1989 eine umfassende Erweiterung 
des Unternehmens an. Mit einer 300 m² 
größeren Halle sowie weiteren Büroräu-
men wurde die Firma 1991 zum offiziellen 
Karosserie-Fachbetrieb und machte sich 
zu dieser Zeit vor allem im Bereich Oldti-
mer-Restaurierungen einen Namen. Nach 

Hier ist alles im Lack
Die Scholz Karosseriebau GmbH & Co. KG aus Zeil a. Main im Porträt

einer weiteren räumlichen Vergrößerung 
in den Jahren 2001 und 2002 folgte 2009 
die Eröffnung der Zweigstelle in Hallstadt 
bei Bamberg mit insgesamt 1.100 m² Be-
triebsfläche. Und auch der Stammsitz in 
Zeil a. Main wurde ab 2014 nochmals er-
weitert, sodass die Firma Scholz hier 2017 
auf nun insgesamt 2.800 m² Neueröffnung 
feiern konnte. Im gleichen Jahr übergab 
Firmengründer Peter Scholz das Unter-
nehmen komplett an seine beiden Söhne 
Arno und Norbert Scholz.

Tradition trifft Innovation
Mit modernster Werkstattausstattung wid-
met sich das Team von Scholz Karosserie-
bau heute allen Herausforderungen – von 
der kleinen Delle bis hin zu größeren Un-
fallschäden. Der Rundum-Service beginnt 
bereits, falls nötig, beim Abschleppen des 
Unfallfahrzeugs und beinhaltet ebenso 
eine detaillierte Schadensanalyse sowie 
eine elektronische Kostenkalkulation und 
eine transparente Dokumentation sämt-
licher Reparaturschritte für die Versiche-
rungsunterlagen.

Neben Karosseriebau und Lackierung, 
Kunststoff- und Aluminiumreparatur, Glas-

reparatur, Achsvermessung und Oldtimer-
restaurierung kümmert sich Scholz vor 
allem auch um Unfall-Reparaturen. Ziel ist 
immer, den Originalzustand wieder herzu-
stellen, sodass für eine uneingeschränk-
te Verkehrssicherheit gesorgt wird und 
gleichzeitig die Herstellergarantie des Au-
tos erhalten bleibt.

Zu den Spezialitäten der Lackexperten aus 
Zeil a. Main zählt außerdem Smart-Repair, 
das professionelle Ausbessern von kleine-
ren wie auch Bagatell-Schäden wie z. B. 
Parkschrammen oder Beulen durch Ha-
gel- oder Steinschlag, die besonders für 
den Wiederverkaufswert eines Fahrzeugs 
wichtig sind.

Zur Info: 
Nach Umstellung der Heizungs- und La-
ckieranlagen wird Scholz Karosseriebau 
in Zeil a. Main seit 2017 von der gasuf mit 
Erdgas beliefert.

Bild unten: Die Restaurierung 
von Oldtimern gehörte  
von Anfang an zu den  
Spezialitäten von Scholz.

Bild links: In modernen und 
energieeffizienten Lackier-
kabinen können Oberflächen-
behandlungen mit höchster 
Präzision realisiert werden.

Nach mehreren Erweiterungen umfasst das 
Traditionsunternehmen in Zeil a. Main heute 
2.800 m².
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Wir sind immer für Sie da:

» Telefon: 
0931 2794-3

» E-Mail:  
info@gasuf.de  
vertrieb@gasuf.de 
energieberatung@gasuf.de

» Öffnungszeiten: 
Mo. – Do. 8.00 – 16.00 Uhr  
Fr. 8.00 – 12.30 Uhr

1964 gegründet, liefert die Gasversor-
gung Unterfranken GmbH (gasuf) mit 
Hauptsitz in Würzburg und rund 60 
Mitarbeitern heute Erdgas in 73 Städ-
te und Gemeinden in den Landkrei-
sen Würzburg, Miltenberg, Aschaffen-
burg, Main-Spessart, Bad Kissingen, 
Kitzingen, Haßberge, Schweinfurt und 
Darmstadt-Dieburg. 

Rund 36.000 Kunden sind an ein Lei-
tungsnetz von fast 1.700 km ange-
schlossen. Die Erdgaskunden der 
gasuf werden jährlich mit rund 1.050 
Millionen kWh Gas versorgt. Neben Pri-
vathaushalten und Industriekunden be-
liefert die gasuf auch Wärme-Anlagen 
und betreibt zwei Erdgastankstellen in 
ihrem Versorgungsgebiet.

/ Wer wir sind

Auch wenn die Heizung gerade Som-
merpause hat, dauert es bis zur nächs-
ten Heizperiode nicht mehr lang. Wer 
dann möglichst sparsam und effizient 
für angenehme Wärme in den eigenen 
vier Wänden sorgen will, sollte mögli-
chen Wärmeverlusten des Hauses auf 
den Grund gehen.

Auch im kommenden Jahr können Eigen-
heimbesitzer dafür das gasuf Thermogra-
fie-Paket nutzen. Es umfasst mindestens 
sechs Außenaufnahmen des Hauses mit 
einer Infrarotkamera, Erläuterungen zu 
den Bildern, Tipps zur Behebung mögli-

Wärmeverluste stoppen
Nächste Thermografie-Aktion der gasuf im Februar 2019 

Jahresrechnung auf Wunsch auch per E-Mail

cher Schwachstellen und Hinweise für die 
Gebäudeeigentümer zur neuen Energie-
einsparverordnung.

Interesse? Dann einfach die Bestellkarte 
auf der Rückseite des aktuellen Kunden-
magazins ausfüllen und bis 31.12.2018 ein-
schicken. Der Fototermin im Februar wird 
dann fünf Tage vorher mitgeteilt. Am Tag 
der Aufnahmen muss das Haus gleichmä-
ßig beheizt, alle Fenster müssen geschlos-
sen und alle Rollläden geöffnet sein.

Weitere Infos unter gasuf.de/service/aktio-
nen/thermografie/.

Schon seit letztem Jahr können sich gasuf-Kunden ihre Jahresrechnung auf Wunsch 
auch per Mail zusenden lassen. Die papierlose Zustellung als PDF-Dokument per 
E-Mail ist nicht nur deutlich schneller, sondern schont noch dazu die Umwelt. Hinzu 
kommt der praktische Aspekt der digitalen Version, denn eine PDF-Datei kann be-
quem in einem eigenen Ordner auf dem heimischen Computer archiviert werden. 
Besonders für Firmenkunden der gasuf ein wertvoller Service. 

Und so geht’s: Einfach eine E-Mail mit Namen und 
Vertragskontonummer an die Adresse 
kundenservice@gasuf.de senden. Dann kommt die 
nächste Rechnung schon auf digitalem Weg.
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Seit Juli 2009 ist ein Energieausweis für alle Gebäude, die vermietet, verkauft oder 
verpachtet werden sollen, Pflicht. In den meisten Fällen genügt ein Verbrauchsaus-
weis, den die gasuf für nur 99 Euro anbietet, gasuf-Kunden zahlen nur 89 Euro. Hier 
wird lediglich der Energieverbrauch der letzten Jahre zugrunde gelegt und daraus 
der mittlere Wert in Kilowattstunden pro Quadratmeter ermittelt. Darauf wird die Im-
mobilie in eine Energieeffizienzklasse von A+ bis H eingeordnet.

Und so geht’s: Unter www.gasuf.de steht in der Rubrik „Service-Center“/„Infos & 
Downloads“ ein Fragebogen zum Download bereit. Nachdem der Fragebogen aus-
gefüllt und an die gasuf gesendet wurde, berechnen qualifizierte Energieberater an-
hand der Daten den Energieverbrauch und schicken den Ausweis gemeinsam mit 
der Rechnung zu. Ein genauerer Bedarfsausweis für eine Immobilie ist über den 
regionalen Versorger auf Anfrage ebenfalls erhältlich. 

Einfach und günstig zum Energieausweis

©Jürgen Fälchle - stock.adobe.com



Ihre Vorteile bei einer Infrarotthermografie:  
	• Aufzeigen	von	Wärmebrücken	und	Wärmeverlusten
	• Erkennen	von	Durchfeuchtungen	bzw.	Leckagen
	• Aufzeigen	von	undichten	Türen	und	Fenstern

Unser Angebot für Sie:  
	• Mindestens	sechs	Außenaufnahmen	Ihres	Hauses

mit einer Infrarotkamera 
	• Erläuterungen	zu	Ihren	Infrarotbildern
	• Tipps	zur	Behebung	möglicher	Schwachstellen
	• Hinweise	für	Gebäudeeigentümer	zur	neuen	

Energieeinsparverordnung

Vier Schritte zu Ihrem Infrarotbilder-Paket:  
1.  Bestellkarte absenden 
2. Wir teilen Ihnen den Fototermin fünf Tage vorher mit. 
3. Am Tag der Aufnahmen muss Ihr Haus gleichmäßig 

beheizt, alle Fenster müssen geschlossen und alle
Rollläden	geöffnet	sein.	

4.  Ihr Infrarotbilder-Paket mit Infobroschüre und die 
Rechnung erhalten Sie etwa zwei Wochen nach 
dem Aufnahmetermin. 

Ich	beauftrage	Sie	zur	Lieferung	des	Infrarotbilder-
Pakets	mit	Infobroschüre	zum	Preis	(inkl.	MwSt.)	von:

  90,-	Euro	für	Kunden	der	Gasversorgung	Unterfranken	GmbH

115,- Euro für Nichtkunden 

Porto zahlt
Gasversorgung
Unterfranken	

GmbH

Gasversorgung	Unterfranken	GmbH
Nürnberger Straße 125
97076 Würzburg

 Rechnungsadresse: 

 Objektanschrift: 

Vor- und Nachname

Straße

PLZ

E-Mail-Adresse für Termininformation (falls vorhanden)

Ort

Nr.

Straße Nr.

PLZ Ort

Telefonnummer für weitere Absprachen 

Datum Unterschrift

Matthias Förster, Tobias Funsch und Christian Derr arbeiten 
bereits seit vielen Jahren im Team Wärme & Regenerative 
Energien der gasuf eng zusammen. Gemeinsam entwerfen 
sie individuelle Heizkonzepte und sind sich auch einig darin, 
was die Arbeit in ihrem Team so besonders macht.

Wie lässt sich das Aufgabenfeld des Teams Wärme  
beschreiben?

Christian Derr: Wir planen, bauen und betreiben für unsere 
Kunden maßgeschneiderte Wärmeerzeugungsanlagen – sowohl 
auf Basis von Erdgas als auch auf Basis von fester oder gas-
förmiger Biomasse. Sämtliche Vorgänge bis hin zur Abrechnung 
der Wärme werden dabei von uns begleitet. Beim Betrieb der 
Anlagen werden wir von drei weiteren Kollegen unterstützt.
 
Was ist Ihnen bei Ihren Aufgaben besonders wichtig?

Matthias Förster: Jeder Mensch braucht Wärme. Daher hat  
für uns Versorgungssicherheit natürlich oberste Priorität.  
Für uns als Techniker sind vor allem der langfristige Betrieb der 
Wärmeerzeugungsanlagen und die damit zusammenhängenden 
Ergebnisse hinsichtlich Effizienz oder Einhaltung kalkulierter  
Betriebskosten eine Herausforderung. Bei einer Anlage, die  
für 20 Jahre Betriebsdauer ausgelegt ist, sind viele Parameter  
zu berücksichtigen, wenn das primäre Ziel der Substanzerhalt 
ist. 

Was ist aus Ihrer Sicht das Spannende an der Arbeit im  
Team Wärme?

Tobias Funsch: Ein Projekt von der ersten Sekunde an zu  
betreuen und zu begleiten und dann bis hin zu einer optimierten  
Betriebsführung umzusetzen, ist ebenso spannend wie den 
idealen Lösungsansatz für die unterschiedlichsten Wärmever- 
sorgungsvarianten zu finden. 

Was ist das Besondere am Wärme-Team?

Matthias Förster: Zum einen ganz klar das gute Teamwork – 
auch wenn bei der Realisierung von Wärmeprojekten oft viele 
weitere Akteure eingebunden werden. Hinzu kommt, dass wir 
auch verschiedene Hobbys teilen. Wir schrauben zum Beispiel in 
unserer Freizeit alle gern an diversen Fahrzeugen herum und es 
gibt zwei Sporttaucher und zwei Läufer im Team.

10 / gasuf Internes

Drei für alle Fälle 
Das Projektanten-Team Wärme & Regenerative Energien stellt sich vor

 

Christian Derr

Projektleiter

Ausbildung / Qualifikationen:

» �Heizungs- und Lüftungsbauer

» �staatlich geprüfter Techniker für  

Umwelttechnik 

» �TÜV-geprüfter Kesselwärter

Bei der gasuf seit: Juli 2011

 

Matthias Förster 
Leiter Wärme &  
Regenerative  
Energien

Ausbildung / Qualifikationen: » �Heizungs- und Lüftungsbauer und  Technischer Zeichner für Heizung /  Lüftung / Klimatechnik» �staatlich geprüfter Techniker für  Heizung / Lüftung / Klimatechnik» �geprüfter Energieberater (HWK)Bei der gasuf seit: Oktober 2001

Übrigens: 
Das Team Wärme ist derzeit auf der Suche nach einer  
Assistenz für den Bereich Wärme auf Teilzeit-Basis.  
Mehr Infos auf den Seiten 6 / 7.

 

Tobias Funsch

Projektleiter

Ausbildung / Qualifikationen:

» �Technischer Zeichner 

für Heizung / Lüftung / Klimatechnik

» �staatlich geprüfter Techniker für  

Heizung / Lüftung / Klimatechnik 

» �TÜV-geprüfter Kesselwärter

Bei der gasuf seit: Januar 2006
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Ihre Vorteile bei einer Infrarotthermografie:  
	• Aufzeigen	von	Wärmebrücken	und	Wärmeverlusten
	• Erkennen	von	Durchfeuchtungen	bzw.	Leckagen
	• Aufzeigen	von	undichten	Türen	und	Fenstern

Unser Angebot für Sie:  
	• Mindestens	sechs	Außenaufnahmen	Ihres	Hauses

mit einer Infrarotkamera 
	• Erläuterungen	zu	Ihren	Infrarotbildern
	• Tipps	zur	Behebung	möglicher	Schwachstellen
	• Hinweise	für	Gebäudeeigentümer	zur	neuen	

Energieeinsparverordnung

Vier Schritte zu Ihrem Infrarotbilder-Paket:  
1.  Bestellkarte absenden 
2. Wir teilen Ihnen den Fototermin fünf Tage vorher mit. 
3. Am Tag der Aufnahmen muss Ihr Haus gleichmäßig 

beheizt, alle Fenster müssen geschlossen und alle
Rollläden	geöffnet	sein.	

4.  Ihr Infrarotbilder-Paket mit Infobroschüre und die 
Rechnung erhalten Sie etwa zwei Wochen nach 
dem Aufnahmetermin. 

Ich	beauftrage	Sie	zur	Lieferung	des	Infrarotbilder-
Pakets	mit	Infobroschüre	zum	Preis	(inkl.	MwSt.)	von:

  90,-	Euro	für	Kunden	der	Gasversorgung	Unterfranken	GmbH

115,- Euro für Nichtkunden 

Porto zahlt
Gasversorgung
Unterfranken	

GmbH

Gasversorgung	Unterfranken	GmbH
Nürnberger Straße 125
97076 Würzburg

 Rechnungsadresse: 

 Objektanschrift: 

Vor- und Nachname

Straße

PLZ

E-Mail-Adresse für Termininformation (falls vorhanden)

Ort

Nr.

Straße Nr.

PLZ Ort

Telefonnummer für weitere Absprachen 

Datum Unterschrift

Online-Services www.gasuf.de
Kundendaten ändern, Zählerstand 
übermitteln oder eine Einzugsermäch-
tigung erteilen – immer mehr gasuf- 
Kunden nutzen für diese und andere  
Angelegenheiten die Online-Services un-
ter www.gasuf.de. Neben verschiedenen 
Online-Formularen bietet der Dialogbe-
reich auch die Möglichkeit, sich online be-
raten zu lassen oder einen Rückruf durch 

einen Experten der gasuf in Auftrag zu  
geben.

Wer neuer Kunde der gasuf werden will, 
kann seinen neuen Erdgaslieferungs-Ver-
trag übrigens ebenfalls ganz bequem
über den Online-Preisrechner abschlie-
ßen. Einfach Wunschtarif auswählen, Lie-
ferdaten angeben, abschicken und fertig.

© peshkova - stock.adobe.com

gasuf Umzugsservice
Stressfreier Wohnungswechsel? Mit der 
gasuf kein Problem. Beim Umzugsservice 
der Gasversorgung Unterfranken GmbH 
wurde an alles Wichtige gedacht. Unter 
www.gasuf.de/umzug gibt es beispiels-
weise eine Umzugscheckliste mit allen 
relevanten Schritten zum Download, die 
Punkt für Punkt abgehakt werden kann. 
Für einen noch entspannteren Neustart 

können Kunden, soweit dies möglich ist, 
die gasuf auch als Erdgaslieferant behalten 
und die neue Adresse sowie alle relevan-
ten Daten ganz einfach online übermitteln. 
Sogar ein Sonderrabatt für Sixt-Umzugs-
fahrzeuge gehört zum gasuf-Umzugsser-
vice. Je nach Modell und Mietzeit beträgt 
die Ersparnis bis zu 50 Prozent. 

Übrigens: 
Darf die gasuf sozusagen mit umziehen, 
gibt es als Dankeschön – gemeinsam mit 
der Auftragsbestätigung zur Erdgasbe-
lieferung – einen Baumarkt-Gutschein im 
Wert von 20 Euro. 

Mehr Infos unter gasuf.de/service/umzug/.
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Wissen Sie, 
wo Ihre Wärme bleibt?
Infrarotbilder Ihres Hauses

Infrarotaufnahmen Ihres Hauses im 
Außenbereich geben wertvolle Hinweise 
auf mangelhafte Wärmeisolierung oder 
Wärmebrücken. Wir zeigen die Schwachstellen 
auf und geben Tipps zur Beseitigung.

Interessiert? 
Einfach Bestellkarte ausfüllen und bis zum 
31.12.2016 zurücksenden.

Haben Sie noch Fragen? 
Rufen Sie uns gerne an unter
0931 2794-439.

Durchführungszeitraum für den Fototermin: 
Februar 2017

Für unsere Kunden zum

Aktionspreis von
90,- Euro
für Nichtkunden 115,- Euro

12 / gasuf Mitarbeiter-Porträt
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Am 1. Juni dieses Jahres feierte Kurt Preeg sein 
25-jähriges Firmenjubiläum bei der gasuf. Heute 
kann der IT-Leiter mit einem Vierteljahrhundert an 
Erfahrungen auf so manch spannende Entwick-
lungen zurückblicken.

Als Sie 1993 zur gasuf kamen, haben Sie direkt als 
IT-Leiter gestartet. Wie war Ihr Aufgabenbereich da-
mals im Vergleich zu heute gestaltet?
Kurt Preeg: Wenn ich die letzten 25 Jahre Revue pas-
sieren lasse, wird deutlich, welchen enormen Wandel 
die IT in dieser Zeit durchgemacht hat. Damals war 
ich dafür zuständig, einzelne PCs zu betreuen, die kei-
neswegs über ein Netzwerk miteinander verbunden 
waren. Dazu gab es Röhren-Bildschirme in Schwarz-
Weiß, die ungefähr 25 Kilo wogen, und natürlich  
Disketten und Floppy-Disks, ohne die ein Daten- 
austausch zwischen den einzelnen PCS gar nicht 
möglich gewesen wäre.

Und wie sieht es heute aus?
Kurt Preeg: Inzwischen befinden wir uns in Sachen IT 
definitiv in einem anderen Jahrtausend. Bei der gasuf 
sind heute zahlreiche Server im Einsatz, die alle vir-
tualisiert sind. Das heißt, unser lokales Netzwerk ist 
mit verschiedensten Dienstleistern und natürlich dem 
World Wide Web verbunden. Dementsprechend wer-
den natürlich die Themen Datenschutz und Daten- 

Seit den Zeiten der Floppy-Disk dabei
gasuf-IT-Leiter Kurt Preeg im Porträt

sicherheit immer wichtiger – nicht zuletzt aufgrund der 
aktuellen Datenschutzgrundverordnung. 

Welche Herausforderungen schätzen Sie in Ihrer 
Position besonders?
Kurt Preeg: Durch die komplexen Anforderungen 
im EDV-Bereich war meine Arbeit schon immer sehr 
spannend. Jeder Tag bringt sozusagen eine neue He-
rausforderung mit sich, um den IT-Betrieb am Laufen 
zu halten. Es wird also nie langweilig, auch weil ich mit 
allen Kollegen aus sämtlichen Bereichen zu tun habe.

31.12.2018

2019


